Abondance, le 15 mai 2026

La commune d’Abondance recrute le gestionnaire de la régie de
recettes de son domaine skiable — poste de travail multitaches qui
vous offre la possibilité de participer a la vie de notre station de
ski.

Commune

D’ABONDANCE

Description du poste :

Gestion de la régie communale des remontées mécaniques :

- paramétrage des logiciels de caisse et du site de vente de ligne,

- vente des forfaits de ski en présentiel (saison hiver et lors de manifestations communales ) et gestion du site de vente en
ligne,

- saisie des recettes en comptabilité, gestion des comptes clients, Gestion et organisation des secours sur pistes, gestion
des encaissements de la régie,

- statistiques en fonction des besoins

- gestion des hotes de caisse,

- formation des hotes de caisse,

- force de proposition auprées des élus pour la mise en place de la tarification.

Supervision de la régie de recettes « Patinoire » en saison d’hiver,
Relationnels :

- mise en place des contrats nécessaires au fonctionnement de la station de ski (ambulances, frais de secours, navette pour
les groupes, contrat de maintenance TPE, ...),

- relation aimable et courtoise avec la clientéle, gestion des groupes, gestion avec le domaine des Portes du Soleil, le
domaine « Les Montagnes d’Evian » et 'OTPEVA,

- mailing de publicité,

- mise en avant de promotion.

Administratif (en dehors des périodes d’ouverture de la station) :

- travaux administratifs courants en fonction des besoins du secrétariat de la mairie vérification de documents, rédaction
et mise en forme de courriers ou courriels, suivi de dossier administratifs, ...).

- rédaction de délibération,

- accueil du public physique et téléphonique,

- saisie des dépenses/recettes sur logiciel de comptabilité.

Dipléme : niveau BTS ou équivalent.
Langue : Anglais obligatoire.

Connaissances appréciées : utilisation des logiciels Word, Excel, Google drive, TeamAxess. Rémunération : TBI catégorie C, tickets
restaurant, RIFSEEP.

Contrat a durée déterminée : le plus tot possible jusqu’au 31 mai 2027 (avec possibilité de reconduction).
Horaires :

- deavril a novembre : 35 heures dont le samedi matin,
- de décembre a mars : amplitude de travail incluant le week-end et les jours fériés — planning a adapter en fonction des
besoins de la station.

Divers : Capacité d'adaptation, autonomie, discrétion, écoute des collégues, travail en équipe.

Formations obligatoires : paramétrage du site de vente en ligne et usage du logiciel de vente de forfaits de ski.

Merci de nous faire parvenir par mail votre lettre de motivation et un CV avant le Jeudi 28 mai 2026 a 17h00 — adresse mail :
accueil@mairieabondance.fr
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