n'py

[
plQuU # % 5 d
A2600m |
SURVEILLANT BAIGNADE (H/F)

Piau-Engaly, société de remontées mécaniques Pyrénéenne, emploie 100 salariés en hiver
dont 34 a I’année et réalise un chiffre d'affaires d’environ 4.5 M€.

Société d’Economie Mixte Locale, elle exploite le domaine skiable ainsi que I'ensemble des
activités du site et notamment le centre Balnéo et I’office du tourisme.

Piau-Engaly est membre du réseau d’entreprises de la Compagnie des Pyrénées, qui
regroupe 7 stations des Pyrénées (Peyragudes, Piau-Engaly, Grand Tourmalet, Luz-Ardiden,
Cauterets, Gourette et La Pierre Saint-Martin) ainsi que 2 sites touristiques (Pic du Midi,
Cauterets-Pont d'Espagne).

A taille humaine, les entreprises du groupe de la Compagnie des Pyrénées partagent des
valeurs communes : la passion de la montagne, |'écoute du client, le respect de
I'environnement et le développement du territoire.

Piau-Engaly, station de haute altitude située au coeur des Pyrénées, recrute
un(e) surveillant(e) de baignade pour sa saison estivale.

Travailler a Piau-Engaly, c'est intégrer une structure a taille humaine qui valorise
I'environnement et I'accueil client.

Vos missions principales seront d’organiser, animer des activités sportives selon les besoins
et les régles de sécurité des personnes.
Vous menerez des actions de surveillance et de sauvetage en milieu aquatique.

< Fonctions et activités du poste (liste non exhaustive) :

1. Assurer la sécurité et I'accueil des différents publics

- Assurer la sécurité et la surveillance des utilisateurs dans le cadre du POSS.
- Appliquer et faire respecter les consignes de sécurité, d’hygiene et le reglement

intérieur.

- Tenir a jour les différents états comme main courante, fiche d’intervention, rapport
d’accident.

- Adopter une tenue et un comportement irréprochables et véhiculer I'image de la
station

- Guider et renseigner les usagers, gérer les conflits entre usagers.
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2. Assurer Pouverture et la fermeture du centre «check-list exploitation» (a
valider quotidiennement)

- Assurer I'entretien et les actions de nettoyage quotidiennes et hebdomadaires
identifiées dans la check-list générale du ménage

- Réaliser les contrbles et les mesures techniques spécifiques identifiées dans la
check-list « contréle des installations techniques »

- Réaliser les analyses d’eau conformément a la fiche de surveillance sanitaire

- Vérifier chaque jour le bon fonctionnement du matériel de réanimation, de
communication et le bon état de 'infirmerie.

- Manutentions quotidiennes diverses : aménagements des plages, rangement du
matériel (robot, brassards...)...

3. Activités et taches liées au fonctionnement général :

- Rester force de proposition pour toute nouvelle activité, animation, amélioration
générale du service.

- Participer aux réunions et suivre toute formation jugée nécessaire a la qualité du
service.

- Contribuer au fonctionnement général de I'établissement en fonction de ses
compétences et qualifications

< Profil recherché :

e Diplémes obligatoires : Titulaire du BEESAN ou BPJEPS AAN, PSE1 ou PSE2, avec
CAEPMNS a jour.

e Compétences attendues : Maitrise de la pédagogie d'enseignement aquatique et
connaissance rigoureuse des parameétres de sécurité sanitaire.

e Aptitudes : Aisance relationnelle, esprit d'initiative, autonomie et capacité a travailler
en équipe.

< Caractéristiques de I'offre :

e Type : Contrat saisonnier de 2 mois.
Dates : Du 4 juillet au 30 ao(t 2026.
e Rémunération : Selon la convention collective des remontées mécaniques.

« Avantages :

Travaillez au sein du centre Balnéo, face aux montagnes

Attribution de paniers repas

Service de navette gratuit reliant le village a la station pour le personnel.
Une solution d’hébergement peut étre fournie avec le poste.



