
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

      Régulateur/trice de secours sur pistes (H/F) 

 

La Solegets recherche un(e) Régulateur/trice de secours sur piste (H/F) pour la 

prochaine saison d’hiver 2026-2027 
 

SoleGets est la société gérant les activités et loisirs de la station des Gets, en charge des 

remontées mécaniques et du domaine skiable, mais aussi des activités VTT, golf, garderie, lac 

de baignade, restaurant du lac, luge 4 saisons, snack... 

Premier employeur de la station avec 260 collaborateurs en saison.  

Plus d’informations : www.SoleGets.com 

 

MISSION PRINCIPALE : 

 Le Régulateur – Régulatrice Secours sur pistes est le point central de coordination des 

secours en cas d’accident sur le domaine skiable. Il reçoit l’information, analyse la situation, 

engage les moyens appropriés en coopération avec les équipes de secours.  
 

 

Vos missions : 

• Recueillir les informations concernant les ouvertures et fermetures de pistes et des 
remontées mécaniques 

• Gérer la régulation des secours : réceptionner l’alerte, passage de l'information entre 
pisteurs secouristes et services internes ou organismes de secours :  remontées 
mécaniques, ambulances, hélicoptères, centre médical, SAMU, pompiers. 
Liaisons par radio et téléphone. 

• Assurer la traçabilité des secours, gestion de la main courante et enregistrement des 
données 

• Mettre à jour les sites d’information : info neige, sites partenaires 
• Accueillir et informer la clientèle 

Profil : 

• Qualités relationnelles, esprit d’équipe, dynamique, attitude collaborative 
• Rigoureux et organisé, savoir gérer les priorités 
• Grande capacité d’écoute et d’attention, bonne gestion du stress 
• Respect de la confidentialité 
• Maîtriser les outils informatiques 

• Maîtriser l’anglais : savoir communiquer rapidement et efficacement  

http://www.solegets.com/


 
 

 

Avantages : 

• Forfait saison de ski employé 

• Mutuelle entreprise facultative 

• Cantine 

• Prime de fin de saison 

• Possibilité de logement en résidence saisonnière à partir de 400€ / mois 

• CSE 

 
 

Contrat :  

• Contrat saisonnier de 3 mois minimum à compter de mi-décembre 

• Poste 35h en moyenne avec modulation 

• Travail le week-end, 2 jours de repos hebdomadaire 

  

 

Envoyez CV et lettre de motivation à r.h@lesgets.com 


