
Annonce de recrutement – Responsable Pistes, Damage & Neige de 
culture (H/F), domaine skiable de Flaine 

Vous avez le goût du terrain, le sens des responsabilités et l’envie de piloter un domaine skiable exigeant ? Rejoignez 
GMDS pour garantir à nos clients un ski sûr, fluide et de haute qualité — avec une attention constante portée à la 
sécurité de nos équipes. À la tête d’un périmètre technique complet (pistes, PIDA, damage, neige de culture), vous 
jouez un rôle central dans la performance opérationnelle du domaine skiable de Flaine et dans l’expérience vécue par 
les skieurs, au sein d’équipes engagées. 
 
Vos missions 
Au quotidien, votre première mission est de fédérer : avec l’appui de 3 responsables (pistes, damage, neige), vous 
animez, coordonnez et faites grandir des équipes importantes (environ 33 collaborateurs aux pistes, 17 au damage, 2 
à la neige). Vous instaurez une communication simple et efficace, entretenez la cohésion et l’esprit d’entreprise, et 
veillez à un climat de travail positif, exigeant et respectueux. La sécurité du personnel est votre boussole : vous faites 
appliquer les consignes et procédures, anticipez les situations à risque et portez une culture sécurité au quotidien 
(AF2S/AFSP)*, avec un niveau d’exemplarité attendu sur le terrain. Dans ce cadre, vous pilotez l’exploitation et la 
sécurisation des pistes (y compris par délégation des collectivités), organisez la prévention des risques et le PIDA (une 
centaine de points de tirs au sol, systèmes de déclenchement autonomes et par câble), garantissez un damage 
(environ 11 engins de damage) de qualité et supervisez la production de neige de culture ainsi que la maintenance 
des installations (130 enneigeurs, 3 usines à neige, 1 retenue collinaire). Vous veillez également à l’expérience et à la 
satisfaction du client à travers sa sécurité, la qualité et la diversité de la pratique, la qualité de l’information et de 
l’aide au parcours, la prise en compte de ses attentes ainsi que l’assistance apportée sur le domaine. Enfin, vous pilotez 
les travaux et projets du domaine et assurez une gestion optimale des ressources et des moyens, dans une logique 
d’amélioration continue des process, d’efficacité opérationnelle et de maîtrise des coûts, en lien étroit avec la 
direction et les autres services. 
* AF2S : Améliorer Fortement la Sécurité des Salariés – AFSP : Améliorer Fortement la Sécurité sur les Pistes 

Votre profil 
- Management d’équipe affirmé, avec une capacité reconnue à encadrer, fédérer et accompagner des 

équipes importantes. 
- Formation et expérience solides sur les métiers du domaine skiable ; pisteur-secouriste et artificier (ou 

capacité à justifier des prérequis réglementaires selon votre contexte). 
- Très bonne maîtrise du ski en sécurité, excellente connaissance du terrain et des risques. 
- Compétences techniques et habilitations adaptées aux engins du domaine (motoneige/quad/dameuses – 

CACES selon besoin). 
- Capacité à analyser et gérer les risques, et à prendre des décisions opérationnelles rapides. 
- Aisance relationnelle, sens du service client, goût du travail transversal et posture de représentation. 
- Rigueur, réactivité, exemplarité, disponibilité et engagement. 

 
Ce que vous trouverez chez nous 

- Un poste clé au cœur de l’exploitation, avec un impact direct sur la sécurité, la qualité des pistes et la 
satisfaction client. 

- Un périmètre technique complet : pistes, PIDA, damage, neige de culture, maintenance et projets 
d’aménagement. 

- Le pilotage d’équipes structurées, en lien étroit avec la direction du domaine skiable. 
- Une culture où la sécurité des collaborateurs, la coopération terrain et la cohésion d’équipe sont des priorités 

au quotidien. 
- Une dynamique transversale, avec des échanges réguliers avec l’ensemble des services et des sites du 

périmètre GMDS. 
 
Pour candidater (avant le 21 juin 2026) 
Envoyez votre dossier de candidature à blandine.deleglise@compagniedesalpes.fr : CV, leƩre de moƟvaƟon, 
références, vos prétenƟons, en précisant vos disponibilités. Indiquez également votre expérience en encadrement, en 
PIDA et en producƟon de neige de culture. Nous reviendrons vers vous rapidement pour un premier échange. 


