
 

 

 

La SOLEGETS recherche un/une Responsable Neige de 

Culture 

Mission principale 

Rattaché au Directeur des pistes du domaine skiable, vous aurez pour rôle principal de 
garantir la bonne gestion, l’exploitation et la performance des installations de neige de culture 
de la station des Gets. 

 

Missions : 

Piloter les opérations de maintenance et d’exploitation des équipements de neige de culture  

• Encadrer et animer l’équipe de nivoculteurs (6 personnes en saison hivernale) dans un 
esprit d’exemplarité et de coopération ; 

• Organiser et planifier le travail quotidien de l’équipe, en lien avec les contraintes 
météorologique et les objectifs du domaine ; 

• Assurer la conformité des installations électriques relatives à la production de neige 

• Entretien et maintenance des équipements 

• Suivre le système de supervision 

• Gérer les chantiers et projets techniques, en lien avec la Direction et les partenaires ; 
• Élaborer et suivre le budget de fonctionnement du service ; 
• Assurer la relation avec les fournisseurs et les sous-traitants ; 
• Contribuer activement à la démarche sécurité et à l'amélioration continue de 

l’entreprise. 

 

Profil recherché 

Formation 

• Formation Bac+2 minimum en maintenance industrielle, électrotechnique, fluides ou 
domaine technique équivalent. Un parcours autodidacte solide peut également être 
valorisé. 

• Expérience significative en maintenance et exploitation de systèmes de neige de 
culture (réseaux sous pression, automates, armoires électriques...). 

• Une première expérience managériale réussie est un plus. 



• Bonnes compétences relationnelles : écoute, communication, esprit d’équipe. 

 

Compétences et qualités 

• Bonne maîtrise des outils informatiques. 
• Sens de l’organisation, rigueur et esprit d’équipe. 
• Condition physique adaptée au travail en extérieur et en milieu montagnard. 
• Capacité à travailler dans des conditions difficiles (froid, travail de nuit). 
• Autonomie et disponibilité (travail le weekend et de nuit en période hivernale). 
• Aisance sur les pistes enneigées (Bon niveau de ski requis). 
• Connaissance des équipements de production de neige ou capacité d’apprentissage 

rapide. 
• Bonnes compétences relationnelles : écoute, communication, esprit d’équipe. 
• Conduite de motoneige / engin de manutention 
• Réactivité et capacité à gérer les imprévus techniques ou météorologiques. 
• Permis B indispensable. 

 

Conditions du poste 

• Type de contrat : CDI. 
• Temps de travail : 35 heures hebdomadaires, modulables selon la saison. 
• Rémunération : à définir selon le profil. 
• Disponibilité : poste à pourvoir dès que possible. 
• Horaires : variables selon les conditions climatiques et les besoins de la station (travail 

de nuit et week-end). 

Avantages 

• Équipements de protection fournis. 
• Restaurant d’entreprise (hiver). 
• Comité Social et Économique (CSE). 
• Accès aux avantages station (forfait de ski, cantine…) 
• Prime de fin de saison. 
• Mutuelle d’entreprise. 

 

Candidature : Merci d’envoyer CV + lettre de motivation à r.h@lesgets.com 

 


