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Monteur/Technicien de remontées 
mécaniques au Canada 
Plusieurs postes en Montage (nous offrons l’hébergement sur le site) ainsi que plusieurs postes de Techniciens 
(aucune aide à l’hébergement) de remontées mécaniques disponibles! 

 
La possibilité de travailler sur les plus beaux sites de l’est du Canada vous interpelle? 

Sinon, vous êtes tout simplement à la recherche de nouveaux défis? 

 
Doppelmayr Canada Ltée, employeur de choix à 20 minutes de Montréal depuis plus de 40 

ans vous offre l’occasion unique d’élever votre carrière en vous joignant à notre équipe de 

passionnés ! 

Notre promesse 

• Un salaire horaire pouvant aller de 31$ CAD à 33$ CAD 

• Des heures supplémentaires payantes 

• L’équivalent d’un peu plus que 5 semaines de congés 

• Un régime d’assurances collectives complet (dentaire, médecine virtuelle, etc.) 

• Une ambiance de travail décontractée 

• La stabilité – soit un travail en continu tout au long de l’année (emplois permanents 

et temporaires disponibles) 

• Et bien plus! 

Votre mission 

En tant que Monteur 
Vous devrez travailler en montagne dans les plus belles stations de ski de l’est du Canada. 

Le monteur de remontées mécaniques participe à toutes les étapes de l’installation de 

la remontée mécanique (construction des fondations, mise en place du béton, 

assemblage des pièces mécaniques, épissure et ajustements, etc.). Au quotidien, vous 

devrez manœuvrer des équipements (remorque, chariot élévateur avec mât télescopique, 

etc.). 
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En tant que Technicien 
Vous devrez réaliser les inspections, les réparations et apporter une assistance de nature 

technique aux clients dans l’est du Canada (hors site). Vous devrez aussi effectuer les 

rapports nécessaires en plus de partager avec l’équipe en place la prise des appels 

d’urgence. 

Critères d’admissibilité 

• Ne pas être interdit d’accès au Canada (si par exemple vous possédez un casier 

criminel) 

• Posséder un permis de conduire et un passeport de la zone euro OU détenteur d'un 

passeport d'Andorre, du Royaume-Uni, de la Suisse, de la Nouvelle-Zélande ou 

l'Australie 

• Être patient pour les délais de traitement d’Immigration Canada (environ 1 à 4 mois) 

• Être motivé et débrouillard pour s’expatrier seul de manière temporaire (ou 

permanente) loin de la maison 

• Ne pas être accompagné de personnes à charge (enfant(s), conjoint/conjointe, ami, 

membre de la famille, etc. et l’emploi ne doit pas être conditionnel à l’obtention d’un 

visa supplémentaire d’une personne de votre entourage). À noter que Doppelmayr 

Canada n’offrira aucun support en dehors de l’obtention du permis de travail. 

Vos compétences et habiletés 

• Diplôme d’études jugé pertinent avec quelques années d’expérience dans un poste 

similaire OU plusieurs années d’expérience dans un poste similaire 

• Français avancé tant à l’oral qu’à l’écrit (équivalence niveau B2 ou plus) 

• Anglais avancé tant à l’oral qu’à l’écrit (équivalence niveau B2 ou plus) (un atout) 

• Passeport valide et sans restriction pour la durée du séjour 

• Permis de conduire valide et sans restriction pour la durée du séjour (les permis de 

conduire délivrés en Europe sont valides au Canada pendant un certain temps)  

• Avoir un intérêt pour travailler en hauteur 

• Avoir un intérêt pour travailler à l’extérieur 

• Avoir un intérêt pour voyager 

• Avoir des aptitudes techniques en mécanique, hydraulique, électromécanique et dans 

la lecture de plans 

• Être axé sur le service à la clientèle (assistance technique aux utilisateurs de type 

«troubleshooting») 

• Être disponible pour du travail la fin de semaine à l’occasion et/ou au besoin 

• Être en bonne forme physique pour soulever des charges pouvant aller jusqu’à 35kg 

• Prédisposition pour des voyages d’affaires de courtes durées en Amérique du Nord à 

de très rares occasions 

Le titre du poste affiché peut être différent de celui indiqué à l’interne pour faciliter la recherche 

d'emploi avec un titre utilisé sur le marché. 

Qu’attendez-vous! Appliquez dès maintenant ou faites parvenir votre 

CV à rh@doppelmayr.ca  
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