
            
 

L’EPSA Etablissement Public des Stations d’Altitude 

Recherche pour la station de Gourette un(e) Responsable Equipe Pistes 
 

Lieu : Gourette 64 -Une navette est mise à disposition pour les aller/retour à la station à partir d’Izeste 

Type de contrat : Saisonnier – Saison d’hiver 2025/2026 

Prise de poste : 17 novembre 2025 

Salaire : Selon convention collective des remontées mécaniques (hors primes, indemnités) 

 

À propos du poste : 

En tant que Responsable d’Equipe Pistes sur la station de Gourette vous assurez les conditions de 

sécurité maximale des pistes du secteur qui vous est confié. À ce titre, vous coordonnez le travail des 

pisteurs-secouristes de votre équipe et vous gérez, sur votre secteur, la communication auprès des 

clients. 

Vos missions : 

Animer une équipe et en assurer le leadership 
Organiser, gérer et contrôler le travail et le temps de travail du personnel 

Identifier les dysfonctionnements de l’équipe, y pallier et faire remonter les informations 

Définir les moyens matériels nécessaires  
Animer la démarche de prévention au sein de son équipe 

Réaliser le suivi administratif de la démarche de prévention des risques 

S’informer des évolutions réglementaires et techniques relative à son domaine  

Connaitre les procédures de son périmètre 

Coordonner les secours  

Assurer la diffusion régulière et précise des conditions d’usage de son secteur (météo, état des pistes, 

remontées, enneigement, …)  

Organiser les actions de prévention ou d’accueil 

Organiser les entraînements et exercices de secours en lien avec le Responsable de service piste 
Transmettre une image positive de la station par un accueil courtois et une tenue irréprochable  

 

Profil recherché : 

Vous devez faire preuve d’une bonne capacité de décision, notamment face aux imprévus et aux 
conditions de terrain. Vous êtes force de proposition pour améliorer l’organisation et la sécurité sur le 
domaine. Votre sens de l’organisation vous permet de coordonner efficacement votre équipe et de 
suivre les opérations au quotidien. Enfin, votre aisance en communication facilite le travail en équipe 
et les échanges avec les clients comme avec les autres services de la station. 

 Min. 5 ans en tant que pisteur 

 Niveau min. 2ème degré  

 Appétences pour le management 

 Leadership naturel 

 Formation Avalancheur serait un plus 

 Anglais / Espagnol souhaité 

 

Candidature : 

Envoyez votre CV et lettre de motivation à l’adresse suivante : recrutement@epsa.fr 

 

Avant le 13/10/2025 

mailto:recrutement@epsa.fr

