
Poste : Responsable Marketing Digital H/F 
 
Contrat : CDI  
 
Rémunération : selon profil et expérience  
 
Lieu : SAVASEM, plateau de Bonascre 09110 Ax les Thermes 
 
Secteur d'activité : domaine skiable, exploitant de remontées mécaniques 
 
Niveau d'études : Diplômé enseignement supérieur 
 
Première expérience souhaitée ; débutant accepté selon profil 
 
Descriptif du poste : 
 
Directement rattaché au service de communication, commercialisation et marketing de la SAVASEM, vous 
avez pour principales missions : 
 
 1 - le pilotage des différents sites internet (animation des parties ventes et informations clients...)  
 
 2 - la gestion des outils GRC (vente en ligne, billetterie, CRM) des stations du groupe SAVASEM 
 
 3 – la production de supports de communication  
 
Ces missions impliquent :  
 

− Pilotage et gestion des sites internet des stations 

− Mise à jour des sites partenaires 

− Participer au paramétrage et au développement des outils billetterie et vente en ligne en 
collaboration avec les services billetterie et marketing, 

− Assurer le pilotage et l'animation de la vente en ligne  

− Piloter l'outil de Gestion de Relation Client et être force de proposition dans ses orientations 
stratégiques  

− Assurer le suivi et la gestion des webcams 

− Analyser la performance des campagnes et des outils de vente  

− Participer au développement des supports de relation client  

− Produire les éléments d'affichage 

− Collaborer aux actions du service communication (accueil journaliste, organisation d'événements...) 

− Participer activement à l'élaboration de la politique commerciale 
 
Profil recherché : 
 
Issu(e) d'une formation enseignement supérieur, spécialisé(e) dans le marketing digital. Sens de 
l'organisation et du travail en équipe. Créati-f(ve) dynamique et réacti-f(ve), avec une connaissance de 
l'économie du tourisme. 
 
Le poste requiert des compétences infographiques et une parfaite maîtrise des nouvelles technologies de 
l'information et de la communication.   
 
Les candidatures devront être envoyées au plus tard le 28 février 2020, par courriel 
(contact.rh@savasem.com)  

Les candidats fourniront à l'appui de leur candidature : 

                        - CV actualisé 
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