
 

 

Le Domaine Skiable de Valmorel recherche : un(e) « Directeur adjoint 

du Service des Pistes » (H/F). 
 

A PROPOS DES DOMAINES SKIABLES : 
Située en Savoie, VALMOREL est la 1ère station de Tarentaise. 

Le Grand Domaine, qui regroupe Valmorel, Saint-François-Longchamp, Doucy et le célèbre Col de la 

Madeleine, assure aux skieurs un domaine skiable vaste de 165km de pistes. 

A seulement 35 min d’Albertville et 1h de Chambéry, VALMOREL - LE GRAND DOMAINE se positionne 

dans le top 20 des stations de ski françaises, destination de charme facile d’accès, été comme hiver.  

 

A PROPOS DU POSTE & DES MISSIONS : 
En étroite collaboration avec le directeur des pistes et l’ensemble des services du domaine skiable de 

Valmorel, vous assurerez le management terrain des équipes. Vous participerez à l’organisation du 

service qui se compose :  

- 31 pisteurs répartis en deux secteurs 

- 3 nivoculteurs 

- 11 conducteurs d’engins de damage  

- 3 mécaniciens du parc de véhicules (VL, PL, dameuses, engins de TP, motoneiges…) 

Vos principales missions sont : 

- Remplacer le directeur des pistes en son absence  

- Assurer ponctuellement le remplacement des chefs de secteurs 

- Garantir la sécurisation du domaine skiable : dispositif de secours, plan de prévention, 

entretien du domaine skiable… 

- Mettre en œuvre des plans d’ouverture et de fermeture des pistes 

- Mettre en œuvre le PIDA de la station 

- Suivre et programmer les formations internes au service des pistes 

- Garantir le suivi et le bon fonctionnement des espaces ludiques 

- Participer à la mise en œuvre et au suivi des travaux de damage et du plan de production de 

neige. 

- Assurer l’exploitation et l’ouverture du domaine skiable « Grand Domaine » avec le service des 

pistes de Saint-François-Longchamp 

Vous assurez ces missions dans le respect de la législation en vigueur, du règlement intérieur et des 

règles de sécurité de l’entreprise.  

Profil : 

Titulaire des diplômes requis par la profession (à minima pisteur 2ème degré et artificier) vous pouvez 

justifier d’une expérience dans un service des pistes à un poste impliquant une gestion d’équipe.  

Vous êtes à l’aise avec l’outil informatique et de manière plus générale sur la partie administrative liée 

au poste tout en maintenant une présence forte sur le terrain. 

Vous faites preuve d’un bon relationnel, d’une bonne capacité d’adaptation, de rigueur et vous avez 

le sens de l’organisation. 

 



 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 
- Type de contrat : CDI  

- Durée de travail : 35 heures 

- Rémunération sur 13 mois, variable selon votre expérience 

- Démarrage du contrat : au plus tôt  

--------------- 

 

Les personnes intéressées voudront bien adresser par e-mail une lettre de motivation ainsi qu’un CV 

à : ccaffo@dsv-valmorel.com   - réf. Directeur adjoint du Service des Pistes  

Date limite de candidature : 12 août 2022 

 


