
                                  

Offre d’Emploi 
  
Située dans le massif du Beaufortain, nichée au cœur de l’Espace Diamant, la station des 
Saisies est reconnue pour la dynamique de ses domaines skiables – alpin et nordique – ainsi 
que pour son attractivité naturelle estivale. La SPL Domaines Skiables des Saisies – 35 
permanents / 180 saisonniers / 84 km de pistes de ski alpin et 120 km de pistes de ski de fond 
/ 30 remontées mécaniques – recrute en contrat saisonnier son (sa) : 

 
Adjoint(e) au responsable de secteur Remontées Mécaniques  

Saison Hivernale (H/F) 

Missions : 

En étroite collaboration avec le responsable de secteur RM, vous encadrez votre équipe 
d’agents d’exploitation et veillez au bon fonctionnement des remontées mécaniques ainsi 
qu’au bon déroulement des opérations sur votre secteur. 

Vous assurez un management de proximité auprès de votre équipe et êtes un relais privilégié 
des informations liées à l’exploitation auprès du responsable de secteur RM, du responsable 
d’exploitation RM et des autres services de l’entreprise (pistes, damage, maintenance, …). 
Vous participez à l’organisation quotidienne de l’exploitation et pilotez les opérations 
d’ouverture et de fermeture des installations. 

Véritable relais du responsable de secteur, vous êtes capable d’assurer l’ensemble des 
missions d’exploitation : conduite de tout type de remontées mécaniques, déneigement, 
travaux d’entretien et interventions courantes. Vous possédez de bases techniques dans le 
domaine des remontées mécaniques. 

Tout au long de vos missions, vous placerez la satisfaction clients au cœur de vos 
préoccupations. Vous ferez également partie de nos équipes d’évacuation verticale. 

Avec le soutien de votre responsable de secteur RM, vous êtes référent de l’exploitation de 
votre secteur, vous êtes en première ligne dans la gestion des aléas (météorologiques, 
techniques et clients). Vous êtes capable de prendre les décisions nécessaires en lien avec le 
responsable d’exploitation RM et d’assurer la continuité de l’exploitation en l’absence du 
responsable de secteur RM. 

Vous jouerez également un rôle de contrôle du suivi règlementaire des installations (saisie 
des registres d’exploitation, contrôles réglementaires, …).  

Vous assurez ces missions dans le respect de la législation en vigueur, du règlement intérieur 
et des règles de sécurité définies par l’entreprise. Vous participez à la mise en œuvre du 
système qualité de l’entreprise dont vous vous faîtes le relai opérationnel au sein de votre 
service. Vous porterez une attention toute particulière aux règles de sécurité du travail en 
vigueur.  



 

Profil : 

Vous pouvez justifier d’une expérience significative dans les remontées mécaniques (ou 
similaire), vous possédez de connaissances en mécanique. Vous excellez dans le dialogue 
avec vos équipes et les différents services, garantissant une collaboration fluide et efficace. 
Vous avez su acquérir des compétences managériales ou ce domaine vous intéresse. Vous 
êtes apte à l’utilisation de l’outil informatique.  

Votre niveau de ski vous permet de vous déplacer sur l’ensemble du domaine skiable, quelles 
que soient les conditions de neige et le profil du terrain. 

A minima, vous serez présent dans l’entreprise de début décembre à fin avril.   

Vous placez le client au centre de toutes vos décisions et c’est par vos qualités de technicien 
que vous impliquez l’ensemble de vos collaborateurs dans cette démarche de satisfaction 
clientèle. 

Naturellement passionné par la montagne et son environnement, vous souhaitez intégrer 
une entreprise qui implique ses collaborateurs dans ses projets résolument tournés vers 
l’avenir. Doté d’une grande capacité d’adaptation, vous intégrez une entreprise qui place 
l’humain au cœur de ses préoccupations. Vous partagez ses valeurs d’authenticité. 

 

Merci d’envoyer votre dossier de candidature à l’adresse recrutement@ski-lessaisies.com. 
(SPL Domaines Skiables des Saisies – 109 avenue des jeux olympiques 73620 Hauteluce) –
avant le 15/09/2026. 

 
Date limite pour la réception des candidatures : 15 septembre 2026 


