
 
 
 
 
 
SATA 2 ALPES, exploitant du domaine skiable des 2 Alpes (SATA Group), recrute un(e) Responsable de Secteur 

Remontées Mécaniques. 

Deuxième exploitant de domaines de montagne en France, SATA Group exploite les domaines de l'Alpe d'Huez, 

des 2 Alpes et de La Grave, et développe l'expérience montagne sous la marque AEON.  

Le domaine skiable des 2 Alpes a une renommée internationale. La station des 2 Alpes se situe entre les Alpes du 

Nord et les Alpes de Sud, dans le département de l’Isère. 

Paradis du ski l’hiver (220 km de pistes balisées), l’été offre la possibilité de skier à près de 3600 mètres et de 

multiples activités outdoor (VTT descente, luge été, randonnée, trail, …). 

Aux 2 Alpes, un programme d'investissement de 150 M€ engagé depuis 2021 transforme en profondeur le 

domaine skiable et ses infrastructures, faisant de la station une référence en matière de modernisation et 

d'expérience client. 

 

Responsable de Secteur Remontées Mécaniques Adjoint (F/H) – CDI 
 

Votre mission : 

Au sein de la Direction Remontées Mécaniques (Exploitation & Maintenance), vous êtes le binôme d'un 

Responsable de Secteur Remontées Mécaniques sur l'un des cinq secteurs du domaine skiable. 

À ses côtés, vous participez au pilotage de l'exploitation, de la maintenance et de l'organisation du secteur afin de 

garantir la sécurité des installations, la qualité de service et la performance opérationnelle. 

Manager de proximité, vous accompagnez les équipes au quotidien, coordonnez les activités du secteur et assurez 

la continuité du management en l'absence du Responsable de Secteur. 

Vous intervenez auprès d'une équipe d'environ 15 à 30 collaborateurs selon les secteurs et participez au pilotage 

d'un parc d'une dizaine de remontées mécaniques (télécabines, télésièges, téléskis, tapis...). 

Vos principales responsabilités 

• Participer au pilotage de l'exploitation et de la maintenance des remontées mécaniques de votre secteur, 

dans le respect des exigences de sécurité et de la réglementation. 

• Manager, accompagner et développer les compétences des équipes de terrain dans une logique de 

proximité et de performance. 

• Organiser les moyens humains et matériels nécessaires au bon fonctionnement du secteur et assurer le 

suivi administratif de l'activité. 

• Planifier et coordonner les opérations de maintenance préventive et corrective en lien avec les équipes 

techniques et les partenaires externes. 

• Garantir l'application des procédures d'exploitation, des règles de sécurité et du règlement intérieur. 

• Contribuer à l'amélioration continue de l'organisation, de la qualité de service, de la sécurité et de la 

performance opérationnelle. 

• Assurer le remplacement du Responsable de Secteur lors de ses absences et participer pleinement aux 

décisions d'organisation du secteur. 

 

 

  

 
 



Votre profil : 

De formation technique ou fort(e) d'une expérience significative dans les remontées mécaniques ou dans un 

environnement industriel comparable, vous souhaitez évoluer vers une fonction de management opérationnel. 

 

Vous appréciez le travail de terrain, savez organiser l'activité, prendre des décisions et fédérer les équipes autour 

d'objectifs communs. 

Reconnu(e) pour votre sens des responsabilités, votre capacité d'organisation et vos qualités relationnelles, vous 

accordez une importance particulière à la sécurité, à la qualité de service et au travail en équipe. 

Une expérience en management constitue un atout, tout comme des compétences en maintenance industrielle, 

mécanique ou électrotechnique. 

Vous maîtrisez les outils bureautiques nécessaires au pilotage de votre activité. 

 

Ce que nous vous proposons 

• CDI 

• Statut Agent de maîtrise 

• Poste basé aux 2 Alpes 

• Rémunération globale : 35 à 42 K€ selon profil avec Mutuelle familiale prise en charge à 70 %, 

Intéressement, participation et abondement, Prime de fin d'année, prime de vacances, prime panier, 

Aides au logement ou à la mobilité selon situation, Skipass 

• Possibilité de logement lors de la prise de poste 

 

Rejoignez un groupe en pleine transformation et participez au développement d'un des plus grands domaines 

skiables français : Candidature à effectuer sur le site carrière SATA GROUP : 

https://satagroup.softy.pro/offers/217065 
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