gﬁ%ﬁasses Agent maintenance Remontées mécaniques

Le Syndicat Intercommunal du Massif des Brasses a la charge de I'exploitation du domaine skiable du
Massif des Brasses / Haute-Savoie / 74.

Station de ski familiale de moyenne montagne des Alpes, la station du Massif des Brasses ou des Brasses
se situe plus précisément sur le territoire communal de quatre communes Bogéve, Onnion, Saint Jeoire et
Viuz-en-Sallaz, dans le département de la Haute-Savoie.

C’est une station de proximité composée de deux domaines, particulierement adaptés a toute la famille :

- Le domaine alpin compte 35 km de pistes, avec 14 remontées mécaniques
- Le domaine nordique, plateau de Plaine Joux compte plus de 40 km de pistes dans un cadre préservé.

Situé a seulement 20 minutes du bassin Genevois, le domaine skiable alpin du Massif des Brasses s'étend
de 900m a 1 500m d'altitude et offre un ski panoramique entre lac Léman et Mont Blanc.

Le Syndicat Intercommunal recrute un Référent Maintenance Remontées mécaniques rattaché au chef
d’exploitation.

Mission générale
L’agent maintenance est le garant du bon fonctionnement du service maintenance, des dépannages et de
la réalisation des visites et opérations d’entretien courantes et périodiques.

Sa mission doit étre remplie dans le respect total du reglement intérieur, des régles de sécurité au poste de

travail (port des EPI...), en privilégiant la qualité de I'accueil auprés de la clientéle.

Mission techniqgue
En période d’exploitation, Il doit donc :

v Organiser I'équipe pour réaliser I'entretien et le dépannage.

v Veiller que I'entretien courant et périodique du parc RM soit réalisé.

v Veiller que la base de données entretien est mise a jour lors des opérations (registre d’exploitation et
comptes rendu d’intervention) et les viser.

v' Passer des commandes pour renouveler les stocks et fournitures.

v Informer I'adjoint chef d’exploitation Responsable neige en cas d’incident ou de dysfonctionnements.

v Surveiller le bon fonctionnement des installations et les arréter en cas de problémes (Ne pas attendre
une panne : réaliser du préventif).

v Assurer le service sur la totalité du domaine, ce qui requiert des compétences techniques mais
également une bonne résistance au froid et une capacité a travailler en hauteur.

v Veiller au bon usage de la documentation technique.

En dehors des périodes d’exploitation, il doit donc :

v Planifier et réaliser les opérations prévues au planning.

v Informer le chef d’exploitation des défauts constatés

Responsabilités de Management

o Respecter et faire respecter le réglement intérieur et les consignes de sécurité au poste de travail.
e S’assurer de la compétence professionnelle et de la formation de ses collaborateurs.
e Organiser le planning de son équipe.
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Animer I'équipe technique et organiser régulierement des réunions d’information de
Reporter au chef d’exploitation tous les éléments nécessaires au pilotage de I'entreprige?
Participer et collaborer aux revues de direction et aux réeunions d’exploitation.

Participer a I'élaboration et a I'évolution du systéme qualité.

Animer des réunions de résolution de probléme lorsque cela se présente dans son secteur
d’activité.

Participer a 'amélioration continue du SMQ.

e Veiller a ce que son équipe tri bien ses déchets.

j$ses

Qualifications requises

Savoir réaliser les réglages et travaux sur les gares et les lignes des appareils de RM

Etre capable de maitriser 'appréhension du vide (pas de vertige)

Rigoureux, étre capable de prendre des initiatives, une bonne résistance au froid et une capacité a
travailler en hauteur.

Avoir les qualités nécessaires au management, capacité d’écoute.

Dipldme technique dans les technologies concernées (électromécanique, mécanique...).

Contrat a durée indéterminée — convention collective des remontées mécaniques et domaines skiables.

Date limite : 31/05/2024

Les personnes souhaitant se porter candidat a ce profil de poste sont tenus d’adresser leur candidature
(lettre de motivation, CV, diplémes) a I'attention de : Madame Géraldine TARGA, Assistante de direction-RH
par courriel a 'adresse suivante : gestion@lesbrasses.com




