
 

OFFRE D’EMPLOI 
RESPONSABLE ADJOINT(E) AU RESPONSABLE DES PISTES 

 
Dans un décor de haute montagne avec une vue imprenable sur le Mont PELVOUX, la Station de Puy Saint Vincent 
regroupe 3 Villages (1400m, 1600m, 1800m) et dispose d’une capacité d’accueil de 13 000 lits. 
Grâce à son exposition idéale, gage d’un enneigement de qualité, et avec plus de 50% de son domaine skiable situé 
au-dessus de 2000m, le site constitue terrain de jeu exceptionnel, accessible à tous les niveaux. 
75 Km de pistes en alpin, 30 Km de piste de fond, 11 remontées mécaniques dont 3 TSD, un boardecross, des zones 
ludiques composent le domaine qui s’étend entre 1400m et 2700m d’altitude 
Luge d’été, bike park, piscine, cinéma, viennent compléter les installations en saison estivale et la station accueil 
régulièrement des compétitions de haut niveau telles qu’étape de la coupe d’Europe de snowboard cross, FIS events 
ou coupe de France VTT. 

 
 Mission :  

 

Sous l’autorité du responsable des pistes et en lien permanent avec l’ensemble des responsables des 
services de la société, le ou la responsable adjoint(e) au service des pistes, coordonne l’activité des 
pisteurs, du domaine nordique, de la production de neige, du damage, des zones ludiques et du garage 
placés sous sa responsabilité. Il/elle veille à l’exploitation en sécurité des pistes, assure la communication 
avec la clientèle, encadre ses équipes et rend compte de son activité. Le poste implique également la 
possibilité d’assurer les missions d’un pisteur. 
 

Fonction managériale : 

• Animer et encadrer les équipes ; assurer la suppléance du chef des pistes en son absence. 
• Relayer les informations nécessaires au bon fonctionnement des équipes. 
• Identifier les dysfonctionnements, y apporter des solutions et en informer la hiérarchie. 
• Assurer les rapports à son N+1 et aux autres encadrants, ainsi que le suivi des plannings. 
• Favoriser les interactions avec les autres services 
• Maîtriser les logiciels liés à son domaine de compétence. 
• Faire respecter la réglementation relative à l’exploitation des pistes. 
• Participer aux entretiens de positionnement et aux entretiens professionnels. 
• Conduire l’activité en répondant aux objectifs quantitatifs et qualitatifs fixés préalablement 
• Contribuer au développement de la sécurité au travail 

Coordonner le travail des différents services avec leurs responsables: 

• Optimiser la disponibilité des équipements et s’assurer du respect des consignes d’utilisation. 

• Organiser le travail quotidien et planifier les roulements de poste. 

• Garantir la sécurisation, l’ouverture, l’entretien et la fermeture des pistes. 

• Veiller au bon déroulement des patrouilles et du rôle d’accueil 

• Superviser les secours et les évacuations 

• Organiser et suivre les entraînements et exercices de secours 

• Veiller au bon état des postes de secours, des locaux, des matériels de balisage et de secours, ainsi 
qu’à la propreté du domaine skiable. 

• Préparer et superviser les opérations du PIDA,  

• Diriger et coordonner les opérations du PIDA en l'absence du responsable des pistes 
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Relation clientèle : 

• Garantir une prestation de qualité et en toute sécurité, grâce à la mobilisation permanente des 
équipes. 

• Organiser des actions de prévention et d’accueil. 
• Assurer une information claire et régulière auprès des clients et usagers, notamment en cas de 

perturbation. 

Profil recherché : 

• Diplôme requis : Pisteur-secouriste 2ᵉ degré minimum + artificier. 

• Expérience : minimum 5 ans dans un service des pistes à un poste similaire (adjoint chef des pistes, 
responsable de secteur…). 

• Personne de terrain, dynamique, dotée d’un esprit d’équipe et d’un leadership naturel. 

• À l’aise avec les outils informatiques, les tâches administratives, réglementaires et procédurales. 

• Solides connaissances techniques en aménagement et exploitation des pistes, fonctionnement des 
domaines skiables et sécurité. 

• Engagement, autonomie, adaptabilité, réactivité et sens des responsabilités. 

• Bonnes capacités d’analyse, sang-froid et prise de recul. 

• La maîtrise de l’anglais serait un atout. 
• Intérêt marqué pour la polyvalence (technique, managériale et administrative). 

 

Condition du poste : 

Contrat : Contrat en CDD de 5 mois, à temps partiel (50%),  
Date de prise de poste : 3 novembre 2025 
Rémunération : Conforme à la Convention Collective Nationale des Remontées Mécaniques et des 
Domaines Skiables avec primes, intéressement, mutuelle, avantages forfaits, CSE 
Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à l.kypraios@puysaintvincent.info  


