
CONTRAT PERMANENT - CDI

Au cœur du domaine skiable de Morzine, la Société DLM fait bien
plus que gérer les remontées mécaniques : elle incarne la sécurité,
la fluidité et l’expérience unique de milliers de skieurs chaque
hiver.

Être électrotechnicien chez DLM, c’est jouer un rôle clé dans la
maintenance électrique et mécanique des installations du domaine
de loisirs. Vous participez activement à garantir la sécurité au sein
du domaine. 
Vous êtes le garant que chaque intervention est rapide, efficace et
maîtrisée. 
C’est une fonction qui demande rigueur, sens de l’organisation et
esprit d’équipe.

Rejoindre DLM, c’est aussi partager les valeurs
qui nous animent :

Responsabilité : assurer la sécurité de tous les usagers du
domaine.
Engagement : travailler au service de la montagne et de ceux
qui la vivent.
Esprit collectif : collaborer avec des équipes passionnées,
professionnelles et soudées.

Vous aimez la montagne, la rigueur et l’action ? Vous souhaitez
mettre vos compétences au service d’une entreprise dynamique et
reconnue, au cœur d’un des plus beaux domaines skiables des
Alpes ?

Ton quotidien ?
Vous assurez la maintenance électrique et mécanique des
installations du domaine de loisirs. 
Vous analysez les dysfonctionnements et proposerez des
actions correctives afin de garantir la sécurité  des appareils en
exploitation.
Vous participez aux inspections annuelles et assurez la mise en
conformité selon la réglementation en vigueur. 
Vous êtes force de proposition dans l’amélioration des
méthodes de travail.
Tu seras amené à travailler les week-ends, jours fériés et
vacances scolaires.

Votre poste demande sang-froid, sens de l’organisation et un vrai
esprit d’équipe.

Dates de début de contrat 
Prise de poste envisagée à la fin de la saison hivernale. 

OFFRE D’EMPLOI-ELECTROTECHNICIEN H/F

LES+

Tu te reconnais dans ce rôle et tu veux rejoindre l’aventure ? Écris-nous à : sylvie.lambert@dlm-
morzine.com

salaire en fonction de la
convention collective et de ton
expérience.
mutuelle d’entreprise à hauteur
de 50%
forfait de ski
prime diverses: intéressement,
panier, participation.
13eme mois 
35h/ semaine avec accord de
modulation du temps de travail
formation au poste de travail et
possibilité d’évolution

on dit de toi que tu...

as de réelles qualités
relationnelles
as le sens de l’initiative
fais preuve d’autonomie
es rigoureux et sais gérer lors de
situations d’urgences
as une bonne connaissance du
monde des remontées
mécaniques
as des facilités à communiquer
avec tes collaborateurs et
personnes externes
as le sens de l’organisation dans
tes missions 
pratiques le ski
as un diplôme dans le domaine
de l’électrotechnique, de la
maintenance électrique ou de la
mécanique industrielle. 


