
RÉGIE DES SPORTS D’HIVER  
DE LUZ ARDIDEN 

SIRET : 37825757000010 / APE : 4939C 
Place du 8 Mai, 65120 LUZ-SAINT-SAUVEUR 

Tél : 05.62.92.80.58 

OFFRE D’EMPLOI - CDD SAISONNIER (HIVER) 
CHEF D’ÉQUIPE PISTES (H/F) 

ENTREPRISE 

La Régie des Sports d’Hiver de Luz Ardiden, membre de la chaîne N'PY, exploite un domaine skiable d’altitude familial situé 
dans les Hautes-Pyrénées, avec 60 km de pistes de ski alpin et 9 remontées mécaniques de 1700m à 2500m d’altitude. Avec 
5M€ de CA, 120 salariés en hiver (25 en été), Luz Ardiden est une entreprise dynamique à taille humaine, très investie dans le 
développement de son territoire et la réussite des projets de diversification et d’amélioration de son offre client. 

POSTE 

Rattaché au Responsable du Service des Pistes, vous êtes positionné comme Chef d'Équipe et faites partie de l’équipe 
d’encadrement du Pôle Neige (Pistes, Espaces ludiques & freestyle, Damage, Neige de culture, Garage, Terrassement / 30 
salariés en hiver, 5 en été). Grâce à votre expertise et sur votre périmètre de compétences, vous contribuez à garantir la 
sécurité sur le domaine skiable conformément aux règles de l’art et aux exigences réglementaires en vigueur. 

En collaboration avec votre responsable direct, vous êtes un acteur du Plan de secours de la station et des Plans d’évacuation 
des remontées mécaniques. Sous son autorité, vous participez activement à la gestion quotidienne de l’ensemble des moyens 
nécessaires à l’exploitation en sécurité des pistes et des infrastructures.  

MISSIONS 

➔​ Assurer toutes les missions d’un Pisteur-Secouriste 

➔​ Manager au quotidien une équipe de 15 Pisteurs-secouristes 

Vous êtes garant sur votre périmètre de responsabilités du respect par votre équipe des prescriptions légales et 
réglementaires associées et êtes garant de la bonne traçabilité de son travail ; vous vous assurez que la gestion des risques 
sécurité et environnement est bien prise en compte par votre équipe. Vous êtes un acteur essentiel de la politique SSQVT de 
l’entreprise.  

Vous appliquez et faites appliquer le règlement intérieur de l’entreprise et les autres consignes et procédures associées 
propres au fonctionnement du domaine skiable et du Service des Pistes en particulier. Avec l’ensemble de votre hiérarchie, 
vous êtes responsable de la sécurité au travail de vos collaborateurs dans l’exercice de leurs missions. Vous participez auprès 
de la Direction aux éventuels entretiens disciplinaires de vos collaborateurs. 

En collaboration avec le Responsable du Service des Pistes, vous êtes acteur des formations et évaluations au poste des 
Pisteurs-Secouristes. Vous contribuez à assurer le maintien et le développement des compétences de chacun. Vous participez 
aux différents entretiens professionnels de vos collaborateurs. 

Selon les consignes et demandes de votre hiérarchie, vous supervisez l’activité de votre équipe, vous gérez l’ensemble des 
activités concourant à l’exploitation des pistes en sécurité. Vous assurez le suivi du travail sur le terrain de votre équipe au 
quotidien et rendez compte au Responsable du Service des Pistes. 

En l’absence de votre responsable direct, vous organisez le travail quotidien de votre équipe en collaboration avec le 
Responsable du Pôle Neige et en assurez le pointage.  
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➔​ Assurer un rôle d’acteur majeur de l’exploitation domaine skiable et de la performance de l’offre client 

Avec votre équipe, vous participez activement à l'accueil des clients et aux actions de prévention sur le domaine skiable en 
veillant à la bonne satisfaction client. Vous élaborez des propositions d’actions visant à améliorer la sécurisation du domaine 
skiable, l’information client et la prévention des comportements dangereux. Vous vous assurez que votre équipe travaille 
toujours le sens de l’exploitation clients, vous faites en sorte que toutes les informations utiles soient communiquées en 
temps réel en interne (Central). Vous anticipez au maximum votre communication afin de ne pas pénaliser l’exploitation. 

Vous procédez à l’analyse en temps réel de l’exploitation du domaine skiable sur votre périmètre de compétences pour 
pouvoir être le plus réactif possible ; vous proposez à votre hiérarchie des décisions qui en découlent pour impacter le moins 
possible l’offre client.  

Vous participez aux réflexions et caractérisations techniques des projets neufs ou d’amélioration au niveau du domaine 
skiable en général et des pistes en particulier. 

Pré-requis :  
➔​ Réelle motivation professionnelle pour l’univers de la montagne et des domaines skiables 
➔​ Diplômé Pisteur-Secouriste (PS1 au minimum) et artificier (CPT Option Tir Montagne) avec 5 saisons d’expérience 
➔​ Première expérience managériale et capacités pour manager une équipe de 15 personnes 
➔​ Maîtrise de la réglementation liées à la sécurité des pistes et au secours 
➔​ Aptitude aux travaux sur cordes et/ou en hauteur et au travail en conditions climatiques difficiles 
➔​ Pas de contre-indication à l’habilitation pour l’emploi et le transport d’explosifs 
➔​ Disponible pour embaucher dès l’ouverture du domaine skiable et jusqu’à la fin des opérations de démontage à 

l’issue de la saison hivernale 
➔​ Disponible pour embaucher à partir de 06:00 et débaucher après 17:30 si besoin (PIDA, secours, avalanche, descente 

aux flambeaux, …) et pour travailler les week-ends/jours fériés/vacances scolaires 
 
Compétences / Aptitudes / Expériences appréciées :  
➔​ Connaissance du domaine skiable de Luz Ardiden, au regard du risque avalanche en particulier 
➔​ Compétences conversationnelles en espagnol et/ou anglais 
➔​ Disponible pour travailler durant la période de préparation avant-saison hiver et de mise en place du matériel de 

sécurité sur le domaine skiable 

CONTRAT DE TRAVAIL 

Type de contrat : CDD temps plein 35H en modulation du temps de travail sur la saison (mi-novembre - début avril selon 
conditions d’enneigement), statut agent de maîtrise 

Date de prise de fonction : début de saison hiver 26-27            Lieu de travail principal :  Station de Luz Ardiden, 65120 GRUST         

Organisation du travail :  travail sur 4 ou 5 jours par semaine selon les périodes, travail les WE & vacances scolaires 

Avantages : transport du personnel depuis SASSIS/LUZ SAINT SAUVEUR ; repas fournis par l’entreprise en dehors de la période 
d’ouverture du domaine skiable et compensation financière des repas sinon + primes diverses en fonction de la saisonnalité + 
heures PIDA payées mensuellement en heures supplémentaires (majoration 25%) 

Salaire : à partir de 2100€ brut mensuel selon CCN, profil et expérience (hors heures PIDA, primes, paniers repas et 
ancienneté). 

DÉPÔT DE CANDIDATURE 

Envoyer CV + LM par mail à rh@luz-ardiden.com, à l’attention de M. Guilhem RICHARD, Directeur d’Exploitation,  au plus tard 
le 30/09/2026 (indiquer la référence de l’offre d’emploi). 
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