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​ ​ SIRET : 37825757000010 / APE : 4939C 
​ Place du 8 Mai ; 65120 LUZ-SAINT-SAUVEUR 
​ Tél : 05.62.92.80.58 

 
CHEF DES PISTES (H/F) 

 

L’ENTREPRISE 
 

À quelques kilomètres du village de Luz-Saint-Sauveur, la station de Luz Ardiden est une station charmante 
dans un cadre encore sauvage et préservé. 
L’ambiance pyrénéenne est bien présente.  
Station de ski familiale par excellence, Luz-Ardiden n’en est pas moins dynamique ! 
La station propose 3 versants Aulian, Bederet et Cloze. Elle s’étend de 1680 m à 2500 m d’altitude et 
comptabilise 60 kilomètres de pistes.  
La Régie des sports d’hiver de Luz Ardiden est constituée de 9 remontées mécaniques comprenant deux TSD, 
quatre TSF, deux tapis et un téléski. 
En période d’exploitation hivernale, la Régie embauche une centaine de saisonniers. Durant l’activité estivale, 
elle est constituée d’une trentaine de salariés.  
La Régie des sports d’hiver de Luz Ardiden comptabilise 42 ETP. 
Naturellement passionné(e) par la montagne, plus qu’un travail, c’est un choix de vie que nous vous offrons 
en rejoignant les équipes de la Régie des Sports d’Hiver de Luz Ardiden… 
 

POSTE & MISSIONS 
 

Sous l’autorité du Directeur Général et  du Responsable Pôle Neige (Pistes, Damage, Neige de culture, Garage, 
Espace freestyle, Terrassement), vous faites partie de l’équipe d’encadrement du Pôle (25 salariés en hiver). 
Avec le Directeur d’Exploitation et votre responsable direct, vous êtes agréés responsable de la sécurité et 
des secours sur le domaine skiable pour représenter le Maire. Vous êtes, à ce titre, chargé de mettre en place 
les dispositions de l’arrêté municipal relatif à la sécurité sur le domaine skiable, de les faire respecter.  Vous 
êtes également un acteur majeur du Plan de secours de la station et des Plans d’évacuation des remontées 
mécaniques. Vous êtes par ailleurs le Responsable du PIDA et le Directeur des Opérations de déclenchement 
préventif des avalanches (domaine skiable et route d’accès). Vous êtes membre des commissions de sécurité 
(communales et départementales). 
 

Sous l’autorité du Directeur Général et en collaboration étroite avec le Directeur d’Exploitation, votre 
responsable et les autres responsables d’activités (Pôle Neige et Remontées Mécaniques), vous coordonnez 
l’ensemble des moyens nécessaires à l’exploitation en sécurité des pistes et des infrastructures. Vous 
managez directement une équipe de 10 pisteurs. Vous êtes amené à réaliser le travail d’un pisteur-secouriste. 
En votre absence, un suppléant assure une partie de vos missions. 
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Vous êtes garant sur votre périmètre de responsabilités du respect des prescriptions légales et 
réglementaires associées et êtes garant de la bonne traçabilité du travail de votre équipe. 

 

 Vous organisez et supervisez l’activité de votre équipe, vous gérez l’ensemble des activités concourant à 
l’exploitation des pistes en sécurité, vous assurez les achats, la gestion des stocks et la maintenance des 
équipements nécessaires aux secours et à la sécurisation du domaine skiable et leur éventuelle mise en 
conformité, vous suivez  votre budget de fonctionnement et les plannings associés à votre périmètre 
d’intervention. Vous contrôlez le temps de travail de votre équipe et vous êtes responsable de la sécurité au 
travail des membres de votre équipe dans l’exercice de leurs missions. 
 

Sous l’autorité du directeur général et sous la responsabilité du Responsable Pôle Neige, vous définissez les 
moyens humains et matériels pour la bonne marche de votre équipe et pour garantir la sécurité des pistes et 
des infrastructures. Vous êtes un acteur essentiel de la politique SSQVT de l’entreprise et vous participez à la 
définition du projet d’entreprise. Vous êtes responsable du recrutement de votre équipe (en lien avec le DG 
et le DE) et vous assurez le développement des compétences de chacun tout en proposant les actions de 
formation associées. 
 

Avec votre équipe, vous participez activement à l'accueil des clients et aux actions de prévention sur le 
domaine skiable en veillant à la bonne satisfaction client. Vous élaborez des propositions d’actions visant à 
améliorer la sécurisation du domaine skiable, l’information client et la prévention des comportements 
dangereux. 
 

Vous êtes responsable dans votre périmètre d’activité de la rédaction des documents administratifs et 
opérationnels : procédures, modes opératoires, consignes ou autres documents (Arrêtés Municipaux en lien 
avec la Mairie de Grust, Conventions, Plan de secours, PIDA, …). Vous êtes responsable de la gestion 
administrative des secours (en lien avec la Mairie de Grust), et de la gestion du dépôt d’explosifs. 
 

Vous vous assurez que la gestion des risques sécurité et environnement est prise en compte par votre équipe. 
Vous coordonnez les interventions des différents intervenants internes et externes et vous êtes pour certains 
dossiers un interlocuteur privilégié des autorités de contrôle. 
 

Vous participez aux travaux d’intersaison de préparation du domaine skiable et à la maintenance des 
équipements sur pistes (terrassement, revégétalisation, barrières à neige, …). Vous organisez et participez 
aux opérations de préparation avant-saison hiver et de mise en place du matériel de sécurité sur le domaine 
skiable ainsi ques les opérations de démontage à l’issue de la saison hivernale 
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PROFIL RECHERCHÉ 
●​ Vous êtes diplômé Pisteur-Secouriste (1er degré au moins) et artificier et vous justifiez d’au moins 3 

saisons d’expérience dans le métier et d’une très bonne connaissance du domaine skiable de Luz 
Ardiden au regard du risque avalanche en particulier ; une première expérience satisfaisante dans 
l’encadrement d’une équipe de pisteurs est souhaitable (chef de secteur, chef des pistes, …), à défaut 
une première expérience managériale dans un autre secteur d’activité sera appréciée 

●​ Vous disposez des prérequis à l’habilitation pour l’emploi d’explosifs et à la gestion du dépôt 
●​ Vous avez les capacités pour manager une équipe de 15 personnes 
●​ Vous maîtrisez la réglementation liées à la sécurité des pistes et au secours 
●​ La pratique de l’espagnol et/ou de l’anglais sera un plus 

Vous vous reconnaissez… ce poste est le vôtre ! 

CONTRAT 

Date d’embauche : 13/10/2025 

Type de contrat : CDD saisonnier temps plein 35H (de mi-octobre à mi-avril, soit 6 mois) 

Lieu de travail :  Station de ski Luz Ardiden 

Particularités : vous êtes disposé à travailler les weekends et les vacances scolaires en saison 
hivernale et à embaucher le matin à 06:00 à la station lors d'événements spécifiques comme les 
PIDA.Avantages : transport assuré par les véhicules d’entreprise depuis le dépôt technique basé à 
SASSIS, repas fournis par l’entreprise hors exploitation hiver et compensation financière des repas 
l’hiver + primes diverses en fonction de la saisonnalité. 

Salaire :  selon la grille de la convention collective des remontées mécaniques et domaines skiables 

et l’expérience sur poste identique. 

DÉPÔT DE CANDIDATURE 

→ CV + lettre de motivation à envoyer par mail. 

Contact : Service  des Ressources Humaines. 

    Adresse : Place du 8 mai ; 65120 LUZ-ST-SAUVEUR 

    Mail :  rh@luz-ardiden.com             Date limite de candidature : 01/10/2025 

mailto:ac.hetzlen@luz-ardiden.com

