
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Bienvenue à La Bresse-Hohneck, la plus grande station 4 saisons du Grand Est ! 
Nichée dans un écrin de verdure au cœur du massif des Vosges et de sa nature authentique, La Bresse-Hohneck est 
entourée de forêts et de lacs de montagne. La station propose à ses clients une offre multi-activités tout au long de 
l’année, en hiver comme en été. Entreprise dynamique et résiliente, à taille humaine, elle bénéficie également de la 
force du groupe Labellemontagne dont elle fait partie et qui regroupe 9 stations dans les Vosges et les Alpes. 
 

La Bresse-Hohneck recherche en CDI 
Electromécanicien de maintenance des remontées mécaniques H/F 

Pour rejoindre son équipe de passionnés 
 
Vous êtes coaché par Aurélien, responsable service maintenance, et vous intégrez une équipe de techniciens 
confirmés pour assurer les travaux de maintenance préventive, curative et de modification des installations en 
place. Le parc de remontées mécaniques est composé de 2 télésièges débrayables, 4 télésièges pinces fixes, 7 
téléskis, 2 tapis couverts et 1 luge sur rail. 
 
Vos missions :  
 

 Assurer les interventions techniques de dépannage et d’entretien régulières, essentiellement sur la partie 
mécanique mais également sur la partie électrique de premier niveau. 

 Diagnostiquer les pannes, les défaillances ou les non-conformités réglementaires. 
 Déterminer et effectuer les remises en état des appareils, en autonomie ou au sein d’un binôme. 
 Être garant(e) du maintien en bon état des différents équipements. 
 Réaliser les vérifications périodiques conformément aux règlementations applicables, aux notices et aux 

procédures en vigueur. 
 Assurer la traçabilité des opérations réalisées, conformément aux certifications ISO 9001 et OHSAS 

18001. 
 Appliquer le Système de Gestion de la Sécurité en vigueur dans l’entreprise. 
 Veiller à sa propre sécurité et celle des clients. 
 Veiller au respect des exigences et procédures en matière de sécurité, de santé, de qualité de vie au 

travail, d’environnement et de qualité. 
 

Salaire : 

 A partir de 1958 € brut par mois hors primes 

Votre profil :  
 

 Vous avez une formation technique, niveau minimum Bac Pro maintenance industrielle, électrotechnique 
ou équivalent ? 



 Vous justifiez d’une expérience dans le domaine des remontées mécaniques ou la maintenance 
industrielle ? 

 Vous disposez de compétences en en mécanique générale, soudure (MMA, MIG-MAG) ? 
 Vous êtes à l’aise dans la lecture et l’interprétation de schémas et de plans ? 
 Vous êtes à l’aise dans les déplacements sur câble ou le travail en hauteur ? 
 Vous savez travailler en équipe et en sécurité ? 
 Vous savez skier ? 
 Vous êtes titulaire du permis B ? 
 Vous faites preuve d’autonomie, d’esprit d’initiative ? Vous savez prendre des décisions ? Vous êtes 

organisé et rigoureux ? 
 

       Vous êtes la personne que nous cherchons ! 
 

Vous souhaitez nous rejoindre ? 
Envoyez votre CV et lettre de motivation à recrutement.labresse@labellemontagne.com ou à l’adresse La Bresse 
Labellemontagne, 92 route de Vologne – 88250 La Bresse 
 
Nous reviendrons vers vous par mail puis par téléphone pour un entretien si votre candidature retient notre 
attention. 
 
Vos + : 

 A votre écoute : temps d’échange personnalisé et individuel 
 Modulation du temps de travail et RTT 
 Heures supplémentaires payées 
 Primes 
 Intéressement et participation aux bénéfices 
 Pause repas rémunérée en exploitation 

 
Contexte du poste :  
 

 CDI à pourvoir dans les 4 mois 
 Conditions de travail : travail en extérieur par tous les temps, horaires flexibles. 

 
Pour aller + loin :  
 

 Pour vous accompagner : programme d’intégration et de formation 
 Des perspectives d’évolutions : 

o Mobilité interne au sein de la station et au sein du groupe 
o Evolution possible vers des postes de management 
o Evolution vers des missions de référent, maître d’apprentissage, tuteur professionnel 


