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La société DEUX ALPES LOISIRS, filialedela Compagnie des Alpes, exploite le domaine skiable des 2 Alpes, domaine de renommée
internationale.

Dans le cadre d’'un départ a la retraite, nous proposons le poste de :

RESPONSABLE ACHATS-APPROVISIONNEMENTS (F/H) - CDI

Vos Missions :

Sous la responsabilité du Directeur Général, vous participez a la définition de la politique achats et approvisionnements
(gestion des stocks, logistique) et la mettez en ceuvre.

Vous supervisez et controlez I'acquisition des biens et services dont I'entreprise a besoin pour assurer son fonctionnement,
dans le respect des délais, de la qualité et au meilleur codt.

Vous coordonnez une équipe de 7 personnes (assistantes achats, magasiniers, chauffeur).

A cetitre vous :

» Assurez une prestation de qualité dans un souci permanent de sécurité des salariés et dans le respect des différentes
reglementations et procédures.

» Assurez la gestion et I’lanimation de votre équipe au regard des objectifs fixés, en favorisant la cohésion, |la motivation et la
communication.
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Contribuez au maintien et au développement des compétences de votre équipe.
» Négociez dans les différents périmeétres en fonction des besoins de |’entreprise (matériels et prestations tous métiers

confondus) et achetez en respectant les objectifs fixés.

» Faites évoluer et faites respecter les procédures de gestion des achats.

» Définissez et suivez les objectifs de performance des achats et des approvisionnements (dont gestion des stocks) puis
analyser les résultats et identifier des axes de progres.

» Recherchez, référencez et assurez le suivi des fournisseurs

» Garantissezl’approvisionnementdes matériels en adéquation avec les besoins et |a disponibilité et les flux de marchandises.

> Etes responsable del’inventaire physique.

» Définissez et suivez les budgets de votre service.

» Pilotez le systeme d’information Achat et Gestion des Stocks (DIVALTO a ce jour, programmation d’un changement sur
KIMOCE a court terme).

» Assurez I'interface avec les autres services de I’entreprise, des fournisseurs, des intervenants externes en lien avec votre
activité.

Votre Profil :

Vous avez une formation technique, achat, logistique ou commerce et une expérience minimum de 5 ans dans un poste similaire
dans un environnement industriel.

Outre votre maitrise des techniques et de votre connaissance des méthodes achats-approvisionnement (négociation, étude des
besoins, rédaction cahier des charges, analyses) votre sens de la communication et du management constitueront vos atouts

essentiels a la réussite de cette mission.

Vous avez le sens des responsabilités, étes soucieux(se) de la satisfaction et de la sécurité des clients internes et du personnel de
votre équipe. Vous étes organisé, rigoureux et proactif.
Vous étes autonome, force de proposition et savez travailler en transversal avec les différentes équipes.

Vous maitrisez parfaitement les outils informatiques (Word, Excel, applications spécifiques métier).

Conditions d’embauche :

Poste en CDI, Statut Cadre, basé aux 2 Alpes.
Rémunération : selon expérience et profil.

Possibilité de logement sur les premiers mois.

Merci d’adresser votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) au service Ressources Humaines Deux Alpes Loisirs
avantle 8 mars 2019 par courriel :dal-recrutement@compagniedesalpes.fr
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