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Bienvenue à La Bresse-Hohneck, la plus grande station 4 saisons du Grand Est ! 
Nichée dans un écrin de verdure au cœur du massif des Vosges et de sa nature authentique, La Bresse-
Hohneck est entourée de forêts et de lacs de montagne. La station propose à ses clients une offre multi-
activités tout au long de l’année, en hiver comme en été. Entreprise dynamique et résiliente, à taille humaine, 
elle bénéficie également de la force du groupe Labellemontagne dont elle fait partie et qui regroupe 8 
stations dans les Vosges et les Alpes. 
 

La Bresse Labellemontagne recherche un(e) 
Chef de secteur Remontées Mécaniques en CDD saisonnier H/F 

pour rejoindre son équipe de passionnés cet hiver  
 
Vous êtes coaché par Nicolas, adjoint au Directeur d’exploitation. Vous ferez partie intégrante de l’équipe de 
management, au plus près des équipes d’exploitation des remontées mécaniques et des clients. 
 
Vos missions :  
• Manager et animer une équipe de 10 à 12 personnes  
• Assurer la bonne marche des installations placées sous votre responsabilité, tant au niveau de 

l’application du cadre règlementaire et technique, que de l’accueil de la clientèle 
• Garantir la mise en place, l’organisation du travail défini par la direction 
• Assurer la sécurité des clients et du personnel sous votre responsabilité 
• Dispenser les formations aux postes de travail pour votre équipe, ainsi que de leur suivi 
• Organiser et participer au contrôle des titres de transport 
• Être le garant de l’image de l’entreprise sur le terrain et de l’accueil de la clientèle 
• Être le garant des règles de sécurité applicables 
 
Salaire :  

 A partir de 2094€ par mois 
  
Votre profil :  

 Vous êtes un manager d’équipe terrain avec une première expérience et une bonne connaissance 
des domaines skiables ? 

 Vous maitrisez la pratique du ski ? 
 Vous maîtrisez les techniques du travail en hauteur et l’évacuation des téléportés ? 
 Vous êtes titulaire des attestations afférant à la conduite des remontées mécaniques ? 
 Vous souhaitez vous impliquez, dans une démarche axée vers la satisfaction client ? 

 
Vous êtes la personne que nous cherchons ! 
 
Envoyez votre CV et lettre de motivation à recrutement.labresse@labellemontagne.com ou à l’adresse La 
Bresse Labellemontagne, 92 route de Vologne – 88250 La Bresse 
 
Nous reviendrons vers vous par mail puis par téléphone pour un entretien si votre candidature retient notre 
attention. 
 

Contrat CDD Saisonnier 
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Vos + : 
 A votre écoute : temps d’échange personnalisé et individuel 
 Modulation du temps de travail et RTT 
 Heures supplémentaires payées 
 Primes 
 Intéressement et participation aux bénéfices 
 Pause repas rémunérée en exploitation 

 
 
Contexte du poste :  

 Poste à pourvoir dès le 20 décembre pour la saison 2025-2026 
 CDD saisonnier pour la saison hivernale 
 Rémunération selon expérience et Convention Collective des remontées mécaniques  
 Prime de panier 
 Conditions de travail : travail en montagne en conditions hivernales 
 Flexibilité des horaires 
 Fonction d’appui ou de renfort aux autres services 

 
Pour aller + loin :  

 Pour vous accompagner : programme d’intégration et de formation 
 Des perspectives d’évolutions : 

o Mobilité interne au sein de la station et au sein du groupe 
o Evolution possible vers des postes de management 
o Evolution vers des missions de référent, maître d’apprentissage, tuteur 

professionnel 
 


