
Le domaine skiable des Sybelles® recrute

Offre d'alternance : Un(e) chargé(e) de création de 

contenus & communication digitale 

Les Sybelles, ce sont 5 stations de ski à taille humaine : La Toussuire, Les 
Bottières, Le Corbier, Saint Sorlin d’Arves et Saint Jean d’Arves, qui 
forment aujourd’hui l’un des plus grands domaines skiables de France.
Un domaine authentique, accessible, et attaché à son territoire, avec 120 
pistes et 68 remontées mécaniques.

Missions :

Sous la responsabilité de la Responsable Marketing, Communication et Événementiel, tu

participeras à la communication du domaine au quotidien en assurant la production de contenus et

de supports variés (digitaux, print et terrain), ainsi que de l’animation des réseaux sociaux et

l’augmentation de leur popularité, afin de valoriser l’image du domaine et accompagner les actions

du service.

Poste basé à Saint-Baldoph (près de Chambéry) avec des déplacements sur les sites des Sybelles.

1. Création de contenus

• Réalisation de contenus photo et vidéo (terrain, événements, ambiance domaine)

• Montage vidéo (notamment formats courts pour les réseaux sociaux)

• Création de visuels (réseaux sociaux, supports digitaux et print)

• Participation à la conception de supports terrain : signalétique, oriflammes, affichage, écrans

domaine, goodies…

• Déclinaison graphique des campagnes et des temps forts

2. Animation des supports digitaux

• Participation à la création et à la programmation des contenus

• Animation et modération des réseaux sociaux au quotidien (messages et commentaires)

• Participation à la mise à jour des sites web, rédaction de contenu web

• Suivi et réponse des avis Google

3. Appui aux actions de communication

• Participation à la mise en œuvre des campagnes de communication

• Aide à la coordination des projets (événements, partenariats, demande de partenaires…)

• Contribution aux différents besoins opérationnels du service



Le domaine skiable des Sybelles® recrute

Profil recherché :

Formation en création de contenus, métiers du multimédia, audiovisuel, communication avec un

volet créatif (préparation Bac+3 à Bac+5).

Compétences et appétences :

• Intérêt et compétences pour la création de contenus visuels (photo, vidéo, graphisme)

• Appétence pour la communication digitale et les réseaux sociaux

• Maîtrise des outils de base (Canva, suite Adobe ou équivalent)

• Bon relationnel et esprit d’équipe

• Bon niveau de ski ou snowboard

• Permis B (déplacements sur le domaine à prévoir)

• Niveau d’anglais correct

• Une sensibilité pour l’univers de la montagne et du tourisme est un plus.

Conditions d’embauche

Temps de travail : en alternance, convention entre l’établissement scolaire et l’employeur

Prise de poste : Septembre 2026

Quelques exemples de créations (portfolio, Insta, TikTok, vidéo…) sont les bienvenus.

Envoyez votre candidature
Lettre de motivation + CV à : 

candidatures-syb@sybelles.ski

Pourquoi nous rejoindre

Intégrer une équipe dynamique et engagée.

Développer vos compétences sur un poste polyvalent au carrefour de plusieurs métiers.

Rejoindre une équipe à taille humaine, avec un esprit collaboratif et un fort attachement aux valeurs de

la montagne.


