
        

 

 

SATA 2 ALPES, exploitant du domaine skiable des 2 Alpes et filiale de SATA Group, recrute un(e) Magasinier(ère) 

dans le cadre d'un remplacement de congé sabbatique de 6 mois. 

Deuxième exploitant de domaines de montagne en France, SATA Group fait vivre les stations emblématiques de 

l'Alpe d'Huez, Les 2 Alpes et La Grave. Été comme hiver, nos équipes œuvrent au quotidien pour garantir la qualité, 

la sécurité et la performance de nos installations. 

 

Pour faciliter votre prise de poste, une arrivée courant septembre 2026 est souhaitée afin de bénéficier d'une 

période de formation et de transmission avant le début du remplacement. 

 

MAGASINIER (H/F) – CDD 6 MOIS 
 

Vos Missions : 

Au sein de l’équipe Magasin SATA 2 ALPES, composée de trois collaborateurs, vous participez au bon 

fonctionnement du magasin qui approvisionne les différents services de l'entreprise. 

À ce titre, vous êtes notamment amené(e) à : 

• Réceptionner, contrôler et ranger les marchandises. 

• Préparer les commandes destinées aux équipes de terrain. 

• Assurer le suivi des stocks et participer aux inventaires. 

• Réaliser les opérations de saisie dans le logiciel de gestion des stocks. 

• Effectuer les commandes de réapprovisionnement simples auprès des fournisseurs référencés. 

• Participer ponctuellement aux livraisons ou aux tournées de récupération de matériel. 

• Veiller au bon rangement et à la bonne organisation du magasin. 

Une formation à nos outils et à notre fonctionnement sera assurée lors de votre intégration. 
 

Votre Profil : 

Vous appréciez les métiers de terrain et le travail en équipe. 

Vous êtes organisé(e), rigoureux(se) et avez le sens du service. Vous aimez que les choses soient bien rangées et 

savez gérer plusieurs demandes en parallèle. 

Vous possédez idéalement une première expérience en magasin, logistique, maintenance, commerce ou 

approvisionnement, mais nous étudierons également les candidatures de personnes motivées souhaitant 

découvrir ce métier. 

Vous êtes à l'aise avec l'utilisation des outils informatiques courants. 

Le permis B est indispensable. Le CACES chariot élévateur serait un plus, sans être indispensable. 

 

Conditions d’embauche : 

• Contrat : CDD de 6 mois (remplacement de congé sabbatique) 

• Prise de poste souhaitée : septembre 2026 pour une période d'intégration, remplacement d'octobre 2026 

à mars 2027 

• Poste basé aux 2 Alpes 

• Rémunération : selon accord d’entreprise (package rémunération de 27 à 30 K€) ; Ticket-Restaurant, 

Mutuelle familiale prise en charge à 70 %, Intéressement, participation et abondement, aides au logement 

ou à la mobilité selon situation, Skipass 

• Possibilité de logement 

• Candidature à effectuer sur le site carrière SATA GROUP : https://satagroup.softy.pro/offers/217084 
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