
 
 
 
 
MAIRIE DE COURCHEVEL  

CETTE OFFRE VOUS TENTE ? 
Pour postuler, merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation 

AVANT LE 27 FEVRIER 2026 
Ici : bit.ly/mcemplois ou depuis le QR Code 

CONTACT(S) 
Fabrice FERROUX 

Directeur général des services techniques 
06 23 13 86 08 

 
Virginie DESPERNET 

Directrice des ressources humaines 
07 87 95 47 75 

INGENIEUR / CONDUCTEUR D’OPERATION  
GRANDS PROJETS JEUX OLYMPIQUES (H/F) 
EMPLOI NON PERMANENT  

Choisir Courchevel, c’est faire carrière dans un cadre exceptionnel.  
Située au cœur des 3 Vallées et aux portes du Parc national de la Vanoise, Courchevel bénéficie d’un 
environnement remarquable.  Réputée par les amateurs de grands espaces et d’activités outdoor, étape du Tour de 
France 2025, elle sera station hôte des Jeux olympiques et paralympiques d’hiver 2030, sous l’égide des Alpes 
françaises. 
 
La mairie de Courchevel, dans le cadre de l’organisation des prochains Jeux Olympiques et paralympiques de 
2030, recherche son nouveau collaborateur. 
 

À POURVOIR IDÉALEMENT AU 30 MARS 2026 

Au sein du pôle ingénierie des services techniques, vos missions 
seront les suivantes : 
→ La maîtrise d’ouvrage de l’ascenseur valléen (procédures 

environnementales, interface des procédures foncières, choix 
du maître d’œuvre, suivi des travaux et mise en service…) 

→ La maîtrise d’ouvrage du parking couvert et des voies d’accès 
→ Le suivi des travaux de mise aux normes des tremplins 

olympiques de saut à ski du Praz 
→ Le suivi des travaux complémentaires de la piste de l’Éclipse 
→ La maîtrise d’ouvrage des travaux annexes liés aux Jeux 

Olympiques et paralympiques 
→ Le suivi de l’exécution budgétaire de ces projets 

 Missions principales 
Diplômes : 
→ Diplôme de niveau 7 (Master 2, diplôme 

d’ingénieur ou équivalent) 
→ Et/ou expérience confirmée en ingénierie de 

travaux en zone de montagne, avec 
connaissance des procédures de marchés 
publics 
 

Compétences professionnelles et techniques : 
→ Maîtrise des outils informatiques et logiciels 

métiers 
→ Suivi technique, administratif et financier de 

projets complexes 
→ Rigueur, autonomie et sens de l’organisation 
→ Pratique du ski alpin et intérêts pour les 

compétitions de sports d’hiver 

 Profil recruté 

→ Recrutement au grade d’ingénieur territorial (catégorie A), 
contractuel  

→ Rémunération selon profil et expérience  
→ Lieu de travail : Courchevel – Centre technique municipal  
→ Poste à temps complet 
→ CDD pour une durée maximale de 5 ans 

 Conditions de recrutement 

 Avantages 

→ Adhésion possible à l’Amicale du personnel 
avec de nombreux avantages : forfait de ski à 
tarif réduit, centre aquatique, cinéma, 
activités… 

→ Participation employeur à la mutuelle et 
prévoyance 

→ Titres-restaurant 
→ Accompagnement au logement 

https://bit.ly/mcemplois

