
OFFRE D'EMPLOI 

Poste : Responsable d'exploitation adjoint de domaine nordique (H/F) 

Référence : SPL-LACHAV-2026 

Société : SPL des stations d’Ardèche 

Contrat : CDI – Statut Agent de maîtrise 

Cadre conventionnel : CCN remontées mécaniques et domaines skiables 

Lieu : Domaine Nordique de La Chavade (07330 ASTET) 

Description du poste 

La SPL des stations d’Ardèche recrute le/la futur(e) Responsable d'exploitation adjoint (H/F) 

du site de La Chavade. Ce recrutement s'inscrit dans un plan de transmission de compétences 

: vous épaulez l’actuel chef d’exploitation pendant une période de 2 ans afin de prendre sa 

succession à son départ à la retraite. 

Notre pôle a pour raison d'être de faire du site de La Chavade une référence d'exploitation 

nordique sécurisée, animée et performante. 

Vos missions 

Votre intégration sera progressive, structurée autour d'une alternance claire entre le terrain en 

hiver et la gestion administrative en inter-saison : 

1. Vos responsabilités immédiates sur le terrain (Saison hivernale) : 

 Sécurité & Secours : Vous assurez la sécurité active des usagers, déclenchez les 

protocoles d'intervention et de secours nordiques et coordonnez le rapatriement des 

victimes. 

 Maintenance & Électrotechnique : Vous effectuez les interventions techniques et le 

suivi électrotechnique de premier niveau sur notre petite installation de production de 

neige de culture, et veillez à l'entretien de la flotte d'engins (dameuse, motoneige). 

 Aménagement & Viabilité du domaine : Vous réalisez les travaux paysagers (élagage, 

débroussaillage) et participez aux opérations de damage nordique (horaires 

décalés/nocturnes) ainsi qu'au balisage. 

2. Votre montée en compétences progressive (Inter-saison / Horizon 2 ans) : 

 Ressources Humaines : Vous participez aux recrutements des saisonniers et à la 

gestion quotidienne des équipes selon la météo, avant d'en prendre la pleine 

responsabilité managériale (plannings, évaluations) sous 24 mois. 

 Gestion commerciale & Animation : Vous intervenez pas à pas dans l'organisation du 

magasin de location (parc de matériel, conformité) et participez à l'élaboration des 

offres pédagogiques et des animations du site. 

 Gestion administrative : Vous apprenez à maîtriser la gestion budgétaire, l'utilisation 

des outils SIG et la rédaction des CCTP pour les marchés publics. 



(Note : Le site dispose d'une Responsable Caisse dédiée ; la gestion directe de la billetterie 

ne vous incombe pas). 

Profil recherché 

 Qualifications obligatoires : Vous détenez impérativement le diplôme de Pisteur-

secouriste Option Nordique en cours de validité ainsi que l'habilitation pour la conduite 

de motoneige. Le Permis B est requis. 

 Compétences techniques : Vous maîtrisez la conduite d'une dameuse. Vous disposez 

de compétences solides et d'une appétence pour l'électrotechnique, vous permettant 

d'intervenir sereinement sur la maintenance technique de notre petite usine de neige. 

Une expérience spécifique en damage nordique est un sérieux atout (compétence 

toutefois non rédhibitoire, un accompagnement interne étant possible). 

 Culture & Relationnel : Doté(e) d'un excellent relationnel, vous possédez une véritable 

culture nordique (pratique personnelle régulière) et une forte sensibilité aux APPN 

(Activités Physiques de Pleine Nature) en milieu montagnard. 

 Potentiel de gestion : Vous disposez de capacités intrinsèques pour la rédaction, la 

comptabilité et le management. Votre rigueur et votre autonomie seront les clés de 

votre évolution vers le poste de Chef d'exploitation. 

Conditions d'emploi 

 Rémunération selon la grille de la CCN des téléphériques et remontées mécaniques et 

profil. 

 Temps de travail : 35 heures annualisées. Forte disponibilité et flexibilité horaire 

requises durant la saison hivernale (travail le week-end, horaires de nuit/matinaux pour 

le damage). 

 Lieu de travail  

 Date de prise de fonction  

 

Envoi des candidatures  

 

 

Renseignements  

  

 chavade@  


