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Et si votre expertise alimentait l'un des plus grands domaines de montagne des Alpes ? 

 

SATA Group, opérateur majeur des domaines de montagne en France, exploite l'Espace Alpe d'Huez, Les 2 

Alpes et La Grave. Depuis plus de 65 ans, près de 1 100 collaborateurs contribuent chaque jour à faire 

fonctionner des infrastructures essentielles à l'accueil de milliers de visiteurs. 

 

Au cœur de cette organisation, les équipes techniques des remontées mécaniques jouent un rôle clé. 

Grâce à leur savoir-faire, elles assurent la fiabilité, la sécurité et la performance des installations qui 

permettent à la montagne de vivre au quotidien. Dans ce contexte, nous recherchons un Électricien 

Remontées Mécaniques. 

 
 

 

 

Au cœur de notre domaine skiable, vous contribuez à la disponibilité, à la sécurité et à la performance de 

nos installations. Intégré au sein du service Maintenance, vous intervenez sur un parc d'équipements 

techniques variés dans un environnement de montagne unique. 

 

L'Espace Alpe d'Huez se compose de 7 secteurs d'exploitation pour une soixantaine de remontées 

mécaniques. Au sein d'une équipe de l’équipe de maintenance de l’un de ces secteurs, vous participez à 

l'entretien, au dépannage et à l'amélioration continue de ces installations stratégiques qui accueillent 

chaque année des milliers de visiteurs. 

 

Vous assurez les opérations de maintenance préventive et curative des remontées mécaniques ainsi que des 

équipements électriques associés. 

 

À ce titre, vous : 

• Réalisez les diagnostics et dépannages des installations électriques afin de garantir la continuité de 

l'exploitation. 

• Effectuez les opérations de maintenance préventive et participez aux contrôles techniques 

réglementaires. 

• Assurez le suivi et la traçabilité des interventions via les outils de gestion de maintenance (GMAO). 

• Intervenez sur les systèmes électriques liés aux remontées mécaniques, à l'enneigement de culture, 

aux réseaux de radiocommunication, à la téléphonie, à la billettique et aux équipements de 

supervision. 

• Participez aux opérations de modernisation, de mise en conformité réglementaire et d'amélioration 

continue des installations. 

• Contribuez aux opérations d'évacuation des remontées mécaniques et pouvez être amené(e) à 

participer ponctuellement à l'exploitation des installations. 

• Veillez au respect des exigences de sécurité, de qualité et d'environnement dans l'ensemble de vos 

interventions. 
 

 

 

 
 

 

Titulaire d'une formation supérieure en électrotechnique, automatisme ou maintenance des systèmes 

techniques. 

 

Idéalement une première expérience dans le domaine des remontées mécaniques ou sur des installations 

techniques complexes. 

 

Vous maîtrisez la lecture de schémas électriques et possédez de solides bases en électrotechnique, 

automatismes et diagnostic de pannes. 

Les Missions Principales 

  

Le Profil Recherché 

  



  

 

 

 

 

Des connaissances en électronique de puissance, réseaux électrique haute tension, réseaux informatiques, 

radiocommunication, téléphonie IP ou systèmes d'enneigement de culture seraient appréciées.  

 

Autonome, rigoureux et réactif, vous appréciez le travail de terrain et savez intervenir efficacement dans des 

situations nécessitant analyse et sang-froid. Doté d'un fort esprit d'équipe, vous contribuez au bon 

fonctionnement collectif du service et partagez les valeurs de sécurité et de qualité indispensables à 

l'exploitation d'un domaine skiable. 

 

À l'aise dans l'environnement montagnard, vous disposez de bonnes conditions physiques et appréciez le 

travail en extérieur tout au long de l'année. La pratique du ski est un plus. 

 
 

 

 

 

 

Poste basé à l’Alpe d’Huez 

Contrat : CDD avec possibilité de CDI 

Rémunération : selon convention collective, profil et expérience 

Avantages : 

• Prime de fin de saison (13ème mois) 

• Épargne salariale (intéressement, participation, abondement) 

• Prime logement (selon situation familiale) 

• Possibilités d’aides à l’installation (logements temporaires) 

• Prise en charge des titres de transport 

• Avantages CSEE : forfait de ski à l’année et autres avantages 

 

 

Pour candidater : 

RDV sur notre page de recrutement SOFTY 

Les Informations Complémentaires 

  

https://satagroup.softy.pro/

