
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CV et lettre de motivation à Valéry VITTE (chef d’exploitation) 

chefdexploitation@montclar.com 

06.40.90.30.65 

Missions 

Profil et compétence 

Conditions et rémunération 

 Contrat CDD de 6 mois, évolutif en CDI 

 Rémunération selon convention collective des remontées mécaniques, profil 

et expérience 

 Temps de travail : 35h hebdomadaires modulables 

 Poste à pourvoir dès que possible 

 

Contact 

 Profil Électrotechnicien (CAP, BTS…) 

 Une première expérience en remontées mécaniques est souhaitable 

 Dynamique, autonome et rigoureux vous aimez le travail en équipe 

 Bonne condition physique (Travail en hauteur, milieu montagnard) et 

pratique du ski 

 Utilisation des moyens de déplacement adaptés (quad, scooter, 4x4) 

 Permis B obligatoire 

 

 Vous assurez le dépannage électrique et la maintenance de l’ensemble des 

remontées mécaniques. 

 Vous procédez à une surveillance technique des installations ainsi qu’aux 

opérations préventives et correctives pendant l’exploitation. 

 Vous participez aux inspections annuelles des appareils de RM. 

 Vous accompagnez et formez le personnel d’exploitation dans ses tâches 

quotidiennes. 

 Votre polyvalence vous permet de réaliser tous types de travaux annexes 

nécessaires au bon fonctionnement de la station. 

 

Electrotechnicien 

Maintenance des remontées mécaniques h/f 

Offre d’emploi - Station de Montclar 

Station familiale des Alpes du Sud à 45 minutes de Gap et Digne-les-Bains à 

l’ensoleillement généreux est ouverte 200 jours dans l’année. Son point culminant 

à 2505 mètres garantit un bon enneigement et offre un magnifique panorama à 

360°. La station dispose d’un parc de 9 remontées mécaniques, dont 1 TSD, 2 TSF, 

6 téléskis, elle emploie 4 permanents, 45 saisonniers en hiver et 20 l’été. 
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