Recrutement dans le cadre du renforcement de son équipe pour la haute saison
Agent de quai / caissier

Temps : 20 heures/semaine — du jeudi au dimanche — de mai a septembre

La Régie du Téléphérique Grenoble Bastille est un établissement public a caractére industriel et
commercial de la Ville de Grenoble. Son budget annuel est de 2,4 M €.

Elle a pour objet I'exploitation du Téléphérique de Grenoble, service de transport public d'intérét
local de voyageurs et I’exploitation du site sommital de la Bastille.

Les effectifs de la Régie du Téléphérique sont actuellement de 19 salariés.

Dans le cadre du renforcement de son équipe, la RTGB est amenée a recruter un(e) agent de quai
avec le contour suivant (poste saisonnier) :

1 — Missions :

e |'agent de quai / caissier est garant du bon déroulement et en toute sécurité, des
débarquements et embarquements des passagers dans les cabines.

Sa mission doit étre remplie dans le respect total des réglements, des regles de sécurité au poste
de travail et en privilégiant la qualité de I'accueil aupres de la clientele. Il a un réle d’information
aupres des clients et un retour d’information auprés du conducteur. Il a I'obligation de vérifier
gue toutes les personnes transportées soient titulaires d’un titre de transport (ticket, carte
d’abonnement ou de libre circulation).

e L’agent de quai / Le caissier est garant du bon déroulement de la délivrance des titres
de transport aux passagers empruntant l'installation avec gestion du logiciel DAG
SYSTEM

2 - Compétences et qualités recherchées :

e Expérience en remontée mécanique appréciée
e Sens du contact et du relationnel,

3 - Rémunération : salaire référence convention domaine skiable de France (NR 204) + primes +
13eme mois + ticket restaurant

Travail de nuit et les Week end.
Poste basé au téléphérique de Grenoble.

Merci d’envoyer votre candidature a patricia.gallois@bastille-grenoble.com
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