
Les Portes du Mont-Blanc 
Situé au cœur de la vallée de l’Arve, le domaine skiable des Portes du Mont-Blanc est sans conteste le 
panorama privilégié sur le plus haut sommet d’Europe 
 
La SEM des Portes du Mont-Blanc exploite le domaine skiable des Portes du Mont-Blanc en hiver et 
quelques remontées mécaniques l’été ainsi qu’une luge sur rails 4 Saisons.  
Notre produit s’adresse à une clientèle variée et plutôt familiale : 100km de pistes avec un point 
culminant à 1930 mètres desservis par 29 remontées mécaniques, des espaces ludiques et débutants…  
 
Nous rejoindre, c’est partager nos valeurs et travailler dans un cadre exceptionnel, au cœur d’un 
environnement montagnard. 
 

Dans le cadre d’un remplacement de poste, la SEM Les Portes du Mont-
Blanc recrute un : Snowmaker (H/F). Prise de poste basé à Combloux / 74.  

Contrat :  
Contrat à durée indéterminée. Statut ouvrier maintenance. Rémunération selon convention collective. 
 
Contrat annualisé : 1607 heures de travail réparties sur l’année.  
Travail jusqu’à 48h par semaine durant la saison d’hiver ; les week-ends, les jours fériés et les vacances 
pendant les saisons d’hiver. Répartition du travail sur 4 jours en intersaison. Astreintes en période 
estivale lorsque les installations fonctionnent.  

Profil de poste : 
Sous l’autorité du Responsable Neige du domaine skiable, vous évoluerez au sein du service Neige des 
Portes du Mont-Blanc.  

• Vous assurez principalement la maintenance électrique, préventive et curative de l’ensemble : 
o Des perches et ventilateurs à neige 
o Des réseaux du système Neige (eau, air) 
o Des retenues collinaires 

• Vous remettez en état, par échange de pièces ou par réparation des installations et réseaux. 
• Vous intervenez sur la réalisation de travaux neufs, le cas échéant.  
• Vous exploitez et analysez les informations du logiciel de neige, en effectuez la synthèse et 

programmez la production de neige de culture en conséquence.  
• Vous intervenez si besoin de nuit, en cas de dysfonctionnement lors de la production de neige, 

à partir des plans et schémas sur les équipements, en respectant les règles de sécurité. Vous 
êtes apte à prendre les décisions appropriées en cas d’urgence. 

• Vous tenez à jour les registres de production et d’entretien des retenues collinaires 
• Vous travaillez main dans la main avec le service Damage en fonction de la production de neige 

de culture et êtes amenés à effectuer de menus travaux de damage 
• Vous effectuez des travaux de pistes en période estivale : débroussaillage, petits 

terrassements et travaux de réseaux avec des engins de chantiers 
• Vous assurez la traçabilité sur le logiciel de Gestion de maintenance assistée par ordinateur 

(GMAO) des actions menées. 
• Vous intervenez sur l’ensemble des installations Neige, en analysant les dysfonctionnements 

et en proposant les actions correctives tout en garantissant la disponibilité et l’intégrité des 
fonctions de sécurité des appareils en exploitation. 

• Vous dépannez les installations en période d’exploitation. 
• Vous assurez la sécurité du point de vue électrique sur toutes les installations. 



• Vous êtes force de proposition dans l’amélioration des méthodes de travail et dans les 
solutions techniques que vous saurez apporter. 

• Vous savez gérer les situations d’urgence et de stress en respectant la sécurité des clients et 
des équipes. 

• Vous participerez ponctuellement à des tâches mécaniques de maintenance pour les RM. 
• Vous vérifiez à ski la production de neige en journée (évaluation des besoins et de la qualité 

produite) 
• Vous aidez à la préparation des pistes, balisage et débalisage et entretien.  
• Vous pouvez être amené à conduire ou exploiter les installations de remontées mécaniques. 
• Vous serez joignable à tout moment (présence ou astreinte) par roulement avec vos collègues 

et êtes référent Neige en l’absence du responsable lors de la production hivernale.  
• Vous êtes à même d’être en relation directe avec des fournisseurs de matériel de production 

de neige de culture 

Profil de candidat(e) : 
Titulaire a minima d’un bac pro en électricité, électrotechnique ou équivalent. 
Connaissances informatiques de base (formation interne au logiciel de GMAO et au logiciel de gestion 
de la neige).  
 
Première expérience souhaitée, débutant(e)s accepté(e)s si motivé(e)s et volontaires. 
 
Pratique du ski alpin obligatoire pour ce poste. Vous savez progresser en milieu montagnard.  
Le travail au froid, en extérieur, de nuit, aux intempéries, dans la neige en altitude et en hauteur 
(pylônes) ne vous fait pas peur (formation interne aux travaux en hauteur). 
Bonne condition physique exigée. 
Titulaire du permis B valide.  
CACES engins de chantier serait un + 

Qualités requises : 
Vous savez travailler en équipe, vous avez un bon état d’esprit, vous communiquez de façon positive. 
Vous savez écouter et faire remonter les informations.  
Vous faites preuve d’anticipation, d’autonomie et de polyvalence. Les prises d’initiatives sont les 
bienvenues. Vous êtes capable de vous organiser, de gérer votre temps et travailler parfois de manière 
isolée. 
Vous êtes réactif(ve), motivé(e), organisé(e), rigoureux(se), consciencieux(se) et dynamique. 
Passionné(e) de montagne, vous souhaitez rejoindre un environnement de travail d’une grande 
diversité. 

Infos complémentaires : 
Pas de possibilité de logement sur place. 
Mutuelle, comité d’entreprise, prime panier intéressante, intéressement, 13ème mois. 
 
Merci de nous faire parvenir votre dossier de candidature (CV + lettre de motivation) sous la référence 
SNOW22-CBX à notre secrétariat par mail contact@lesportesdumontblanc.fr ou par courrier SEM Les 
Portes du Mont-Blanc A l’attention de Antoine PISSARD-MANIGUET 207 route des Brons 74920 
COMBLOUX 
Date limite de candidature : 15/10/2022 
Prise de poste : A définir – au plus tard décembre 2022. 
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